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Ankommenstour QUERBEET

Nach einer intensiven Pilotphase des Ve-
reins Ikult mit den Gemeinden Lofer und
Saalfelden konnte 2017 das Konzept durch
die Tragerschaft des Salzburger Bildungs-
werkes und die Unterstlitzung der Gemein-
deentwicklung Salzburg fiir zwei Jahre (bis
Ende 2018) in die LEADER-Region Saalach-
tal integriert werden. Zusatzlich wird QUER-
BEET von der Abteilung fiir Kultur und
Integration des Landes unterstiitzt. Seit
2017 ist die Initiative Teil der Gemeinde-
entwicklung.

Das Thema der interkulturellen Bildung
wird uns in den kommenden Jahren maf-
geblich begleiten und vor allem die Regio-
nen vor neue Herausforderungen stellen.
Schon jetzt ist die Region von vielfaltigen,
kulturellen Gesellschaftsformen gepragt.
Schaut man sich die Wanderungsbilanz
an, zeigt sich weiter, dass ,Einheimische”
vermehrt in Ballungszentren ziehen und
bei Neuzugezogenen in der Region ein
Familienzuzug zu verzeichnen ist. Dem-
nach miissen jetzt und zukiinftig Modelle
und Konzepte im Umgang mit der regi-
onalen Kulturvielfalt gefunden werden.
QUERBEET ist ein Modell dazu. Das Kon-
zept ist so aufgebaut, dass es bedarfs-
orientiert arbeitet und unterschiedlichste
Gesellschaftsschichten einbezieht. Haupt-
thema: der Umgang-mit der gesellschaft-
lichen Vielfalt in der Region.

In 7 aktiven Gemeinden (Unken, Lofer,
St. Martin, WeiBbach, Saalfelden, Maria Alm,
Saalbach-Hinterglemm) entstanden 2017
in 6 Projektwerkstatten mit Gemeindebe-
diensteten, lokalen Kultur- und Bildungs-
institutionen, Ehrenamtlichen, Migrantin-
nen und Interessierten 12 interkulturelle
Projekte: von einem grof3en Theaterpro-
jekt mit Einheimischen und neu Zugezoge-
nen in Lofer bis zu einem interreligiésen
Dialog in Maria Alm, einer Bildungstour mit
migrare und BiBer Bildungsberatung bis
zu einer Exkursion zu Salzburger Landtags-
abgeordneten uvm.

tatigkeitsbericht 2017

Gemeinsames
Theaterspielen
fordert das ge-
genseitige Ver-

standnis.

Durch die vertiefende Netzwerkarbeit mit
dem Dachverband Salzburger Kulturstatten
und dem Netzwerk Bildungsberatung Salz-
burg kann auf starke Netzwerkpartnerinnen
zuriickgegriffen und aufgebaut werden.

Das Konzept ist mittlerweile als best practi-

Engagiert und
interessiert: Im
Bild die Mitglieder
der QUERBEET-
Projektgruppe
von Lofer.

Barbara Sieberth
stand den Inte-
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Rede und Ant-
wort.

ce im Kulturentwicklungsplan des Landes
Salzburg eingebettet und fungiert fiir die
LEADER-Region als Vorzeigemodell.
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